
 
 

Ausbildung zum Anlagenmechaniker (m/w/d) -Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik- 
 

Eine warme Heizung im Winter oder die kalte Dusche am Morgen – im Alltag ist das für uns selbstverständlich. 

Doch was, wenn dieses Versorgungssystem plötzlich kaputt geht und kein Wasser mehr fließt? Anlagenmechaniker 

für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik kennen sich mit den komplexen Rohrleitungen aus. 

 

 

Bei den Stadtwerken Unna erwarten Dich zum Beispiel folgende Aufgaben in deiner Ausbildung:  

 

• Installation, Montage und Inbetriebnahme von Heizkesseln, Heizungsthermen und Heizungssystemen 

• Mitwirken bei der Wartung und Reparatur von Heizsystemen bei Kunden 

• Unterstützung bei der Wartung bzw. Betriebsführung unserer Blockheizkraftwerke 

 

Eine Ausbildung zum Anlagenmechaniker bei den Stadtwerken Unna ist das richtige für Dich, wenn: 

 

• du mindestens einen guten Hauptschulabschluss oder Fachoberschulreife (FOR) hast  

• du Spaß an Mathe hast 

• du handwerkliches Geschick mitbringst 

• du ein gewisses technisches Verständnis hast 

• du kontaktfreudig, zuverlässig und ein Teamplayer bist 

 

Ausbildungsdauer: 

3,5 Jahre (mit der Möglichkeit, um 6 Monate zu verkürzen) 

 

Ausbildungsbeginn: 

jeweils der 1. August des laufenden Jahres (Bewerbungsfrist: 31. Oktober des Vorjahres) 

 

Ausbildungsorte: 

Stadtwerke Unna, kooperierende lokale Handwerksunternehmen, überbetriebliche Ausbildung in Soest (Kreis-

handwerkerschaft Hellweg-Lippe), Hellweg Berufskolleg Unna 

 

Ausbildungsverlauf: 

Die Ausbildung findet überwiegend bei den Stadtwerken Unna statt. Dort lernen unsere Auszubildenden die einzelnen 
Fachbereiche kennen und werden bei Baustellen, im Kundendienst sowie bei der Planung im Büro eingesetzt. Die Schwer-
punkte und Spezialisierungen liegt hier in dem Tätigkeitsfeld Heizungstechnik. 

 
In einem lokalen Kooperationsbetrieb werden weitere Fachkenntnisse im Bereich Bäder- und Sanitärtechnik vermittelt. Er-
gänzend hierzu findet eine überbetriebliche Ausbildung bei der Kreishandwerkerschaft statt. 

 
Da es sich um eine duale Ausbildung handelt, besuchen die Auszubildenden je nach Ausbildungsjahr ein oder zwei Tage 
pro Woche das Hellweg-Berufskolleg in Unna. 

 

Ablauf der Ausbildungsprüfung: 

Nach anderthalb Jahren legen die Auszubilden den Teil 1 der Prüfung ab, die einen praktischen Abschnitt umfasst 

und sich aus situativen Gesprächsphasen sowie einer schriftlichen Aufgabenstellung zusammensetzt. 

 
Teil 2 erfolgt am Ende der Ausbildung und besteht zum einen aus einer praktischen Aufgabe sowie situativen Ge-

sprächsphasen und zum anderen aus einer schriftlichen Aufgabenstellung. 


