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Agenda
• Portfoliomanagement als Modul der 
Beschaffungsdiversifizierung

• Aggregation langfristiger Handels- & 
Speicherprodukte sowie flexibler 

Standardhandelsprodukte

• Lastmanagement über das Virtuelle 
Kraftwerk sowie Einhaltung der 

Toleranzbänder im Rahmen der 

Kapazitätenbuchung

• Organisationsstrukturelle                       
Anforderungen
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Stadtwerke Unna 
Geschäftsfelder
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Stadtwerke Unna 
Unternehmensstruktur

Radio U Betriebs-

gesellschaft mbH

Logistikzentrum 
RuhrOst GmbH

4,95 %

50 %

Verkehrsbetriebe 

der Stadt Unna GmbH

Logistikzentrum RuhrOst 

Betreibergesellschaft mbH

25,1 %

Wirtschaftsbetriebe der Stadt 
Unna GmbH

100 %

Stadt Unna

100 %

RWE WWE 

Beteiligungsgesellschaft mbH

24 %

76 %

Stadtwerke Unna GmbH

Stadtwerke 
Döbeln GmbH

Energiehandels-

gesellschaft West GmbH
9,35 %6,2 %

Trianel European 
Energy Trading GmbH

Trianel Power 
Hamm-Uentrop GmbH

0,6 % 0,45 %

Trianel Service GmbH
Trianel Gasspeicher-

gesellschaft Epe6 %10 %
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Die Gasportfolio der SWU

Das Gasgeschäft:

a) Absatzportfolio:

- Tarifkunden: Verbrauch ca. 400 GWh/Jahr

- Geschäftskunden: Verbrauch ca. 300 GWh/Jahr

b) Beschaffungsportfolio:

- Handelsprodukte ca. 560 GWh

- Beteiligung Gasspeicher Epe ca. 140 GWh
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Ablauf des Portfoliomanagements

Handel/Beschaffung:

=> Deckung Vertriebsabsatz durch Beschaffung von:

• Bandlieferungen (Grundlast, Spitzenlast)

• Speicherscheibenbeteiligung

=> Unterschiedliche Lieferzeiträume sind möglich:

• Jahre (2008-2014)

• Quartale (Q2 2008 – Q4 2009)

• Monate (Jan 08 – Jul 08)

=> Standard-Produkte werden täglich gehandelt an

• Börsen (EEX, etc.)

• Over The Counter (Bilateraler Handel)
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Elemente des Portfoliomanagements:
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Integration von Handelsprodukten

• Jahresband mit 100% take and/or pay auf Jahresmenge

• Winter-/Sommerstrukturierung mit 100% take and/or pay
in beiden Winter bzw. Sommerquartalen

kW

01.10.                   Gasjahr                     30.09.

70% der 
Jahrsmenge

30% der 
Jahresmenge

kW

01.10.                   Gasjahr                     30.09.
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Integration von Erdgasspeichern

• Unterschiedliche Speichertypen:

- Porenspeicher: 

Übernahme der Grundlast in den Wintermonaten

- Kavernenspeicher:

auf Grund der hohen Stundenleistung einsetzbar zur 
flexiblen und kurzfristigen Abdeckung von Verbrauchs-
spitzen 
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Integration von flexiblen 
Handelsprodukten

• Jahresband mit 80% take and/or pay auf Jahresmenge

• Tagesband mit 50% take and/or pay auf Tagesmenge

kW

01.10.                                    Gasjahr               30.09.

80% take or pay

kW

06:00                                Gastag                  06:00

Tagesmenge

50% take or pay
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• Tagesband mit 50% take and/or pay auf Tagesmenge mit 
Stundenstruktur

• Winter-/Sommerstrukturierung mit 80% take and/or pay in     
beiden Winter bzw. Sommerquartalen

kW

06:00                                Gastag                  06:00

Tagesmenge

50% take or pay

kW

01.10.                                    Gasjahr               30.09.

70% der 
Jahrsmenge

30% der 
Jahresmenge

80% take or pay

80% take or pay
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Virtuelles Kraftwerk

• integriert:

– Bandlieferungen

– Speicher 

– dezentrale Biogasanlagen

• optimiert:

– Einsatz dezentraler Anlagen sowie Speicher

• unter Berücksichtigung:

– „eingekaufter“ Toleranzbänder

– notwendiger Kapazitäten
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Geschäftsführer

Technischer Prokurist

Netzleitstelle

Energiemanagement

Virtuelles Kraftwerk /

Lastmanagement

LastmanagementNetzleitstelle Netzleitstelle
Portfolio und Bilanz-

kreismanagement
Eigenerzeugung

Portfolio und Bilanz-

kreismanagement

Organisationsstruktur:

PR

HA

AL

GL

MA
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Die Kuh von A nach B bringen!?

Am meisten Energie vergeudet der Mensch mit der 
Lösung von Problemen, die niemals auftreten werden.

(William Somerset Maugham)

Vielen Dank 
für Ihre Aufmerksamkeit!


